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Normas Generales
CVE 2037709

MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Subsecretaria de Prevision Social

ESTABLECE MEDIDASESPECIALESPARA LA APLICACION DEL PROCESO DE
EVALUACION DE MAGNITUD DE LA SINIESTRALIDAD EFECTIVA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2021. MODIFICA EL DSN° 67, DE 1999, DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

NUm. 33.- Santiago, 30 de junio de 2021.
Visto:

Lo dispuesto en la ley N° 16.744, sobre Seguro Social contra Riesgos de Accidentes del
Trabajo y Enfermedades Profesionales, en especial en la letra b) del articulo 15y en el articulo
16 delaley N° 16.744; lo establecido en €l articulo 37 del DS N° 101, de 1968; lo dispuesto en €l
DS N° 67, de 1999, ambos del Ministerio del Trabgjo y Prevision Socia; lo sefialado en la
resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica; €l decreto supremo N° 56 de
2019, del Ministerio del Trabgjo y Prevision Social; decreto supremo N° 87 de 7 de abril de
2021, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica; y la facultad que me concede el N° 6 del
articulo 32 de la Constitucion Politica de la Republica

Considerando:

1. Que, laley N° 16.744 contiene las normas relativas al Seguro Social contra Riesgos de
Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales.

2. Que, laletrab) del articulo 15 de laley N° 16.744, establece que el Seguro de Accidentes
del Trabgjo y Enfermedades Profesionales se financiarg, entre otros, con una cotizacion adicional
diferenciada en funcién de la actividad y riesgo de la empresa o entidad empleadora, la que sera
determinada por el Presidente de la Republica.

3. Que, actualmente la cotizacion adicional diferenciada a que se refiere la letra b) del
articulo 15 de laley N° 16.744, se encuentra regulada por €l decreto supremo N° 110, de 1968,
del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

4. Que, a su vez, la tasa de cotizacion adicional por siniestralidad efectiva dispuesta en €l
articulo 16 de laley N° 16.744, se encuentra regulada por €l decreto supremo N° 67, de 1999, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

5. Que, para la determinacion de la tasa de cotizacion adicional por siniestralidad efectiva,
el sefidlado decreto supremo N° 67 dispone un proceso de evaluacion de la siniestralidad efectiva
de las entidades empleadoras, aplicable cada 2 afios, en el que se determina la tasa de cotizacion
adicional por siniestralidad efectiva que dichas entidades pagaran entre enero del afio siguiente al
de la evaluacion, hasta diciembre del afio subsiguiente. Para estos efectos, el decreto supremo N°
67 dispone que € periodo de evaluacion considera las incapacidades, invalideces y muertes
ocurridas en los tres periodos anual es inmediatamente anteriores al 1° de julio del afio respectivo.

6. Que, a partir de julio de 2021, corresponde aplicar € proceso de evaluacién indicado en
el numeral precedente, que considera el periodo de evaluacion comprendido entre julio de 2018 y
junio de 2021. La tasa de cotizacion resultante de dicha evaluacion, se aplicara entre enero de
2022y diciembre de 2023.

7. Que, como es de publico conocimiento, a partir de la segunda quincena de diciembre de
2019 hasta la fecha se ha producido un brote mundial del virus denominado coronavirus-2 del
sindrome respiratorio agudo grave (SARS-CoV-2) que produce la enfermedad del coronavirus
2019 o COVID-19.
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8. Que, @ 5 de febrero de 2020, el Ministerio de Salud dicté el decreto N° 4, que dispone
Alerta Sanitaria por e periodo que se sefiala 'y otorga facultades extraordinarias que indica por
Emergencia de Salud Publica de Importancia Internacional (ESPIl) por brote del nuevo
coronavirus (2019-NCOV).

9. Que, con fecha 18 de marzo de 2020, Su Excelencia, €l Presidente de la Republica,
declar6 estado de excepcidn constitucional de catéstrofe, por calamidad publica, en el territorio
de Chile, en virtud del decreto supremo N° 104, de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad
Plblica. Dicho estado de excepcién constitucional fue prorrogado a través de los decretos
supremos N° 269, N° 400 y N° 646, todos de 2020, y N° 72, de 2021, todos del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica.

10. Que, a partir de lainformacién aportada por la Superintendencia de Seguridad Social, se
ha podido establecer que las incapacidades, invalideces y muertes de origen labora ocurridas
durante el afio 2020 y €l primer semestre del afio 2021 -que se encuentran incluidos en el periodo
de evaluacion aplicable en e proceso de evaluacion 2021- derivados de los contagios por
COVID-19, no son representativos de la situacion habitual de siniestralidad de las entidades
empleadoras y, por lo tanto, dicha circunstancia distorsionara el célculo de la tasa de cotizacion
adicional por siniestralidad efectiva que deben pagar las entidades empleadoras a partir de enero
de 2022. Adicionalmente, tratandose de trabajadores que se desempefian en establecimientos de
atencion de la salud humana y de asistencia social, éstos se han visto afectados por otras
enfermedades -como por gemplo patologias de salud mental- que derivan de la mayor
sobrecarga laboral que han debido enfrentar producto de la pandemia provocada por €
COVID-19, y que aumentan la distorsion de su siniestralidad efectiva.

11. Que, atendido lo anterior, para la aplicaciéon del proceso de evaluacion correspondiente
al afio 2021, resulta pertinente excluir de la evaluacion de la siniestralidad efectiva de la entidad
empleadora, la enfermedad provocada por e COVID-19, y aquellas patologias de origen laboral
derivadas del contagio por COVID-19. Asimismo, respecto de los establecimientos de atencién
de la salud humana y de asistencia socia que producto de la aplicacion del procedimiento de
evaluacion de siniestralidad efectiva suban su tasa de cotizacion adiciona diferenciada,
corresponde que mantengan entre enero de 2022 y diciembre de 2023, la tasa de cotizacion
adicional diferenciada por riesgo efectivo que se hubiere determinado durante el proceso de
evaluacion del afio 2019, o bien la tasa de cotizacion adicional por riesgo presunto del decreto
supremo N° 110, de 1968, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, segin corresponda.

12. Que, en cumplimiento a lo establecido en € articulo 37 bis de la ley N° 19.880, y
mediante Ord. N° 3.287, la Superintendencia de Seguridad Social emitio un informe, mediante el
cual manifestd su conformidad con la presente modificacion.

Decreto:

Articulo primero.- Incorpérase en € decreto supremo N° 67, de 1999, del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social, |os siguientes articul os transitorios:

"Articulo tercero transitorio.- Para la aplicacion del proceso de evaluacion de la magnitud
de la siniestralidad efectiva correspondiente al afio 2021, se excluira la enfermedad causada por
el COVID-19, y aguellas patol ogias de origen laboral que afecten a trabajadores contagiados con
COVID-19, y que deriven de esta enfermedad".

"Articulo cuarto transitorio.- Si producto de la aplicacion del proceso de evaluacion del afio
2021, las entidades empleadoras que conforme a Clasificador Chileno de Actividades
Econdmicas ClIU4.CL 2012 desarrollan actividades correspondientes a la seccion Q
‘Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia social’, aumentaren su tasa de
cotizacion adicional diferenciada, éstas mantendran entre enero de 2022 y diciembre de 2023, la
tasa de cotizacion adicional diferenciada por riesgo efectivo que se hubiere determinado durante
el proceso de evaluacion del afio 2019, o bien la tasa de cotizacion adicional por riesgo presunto
del decreto supremo N° 110, de 1968, del Ministerio del Trabgjo y Prevision Socia, segin
corresponda.”.

"Articulo quinto transitorio.- Durante el Proceso de evaluacion correspondiente al afio 2021,
las comunicaciones, informaciones y notificaciones a que se refiere este decreto, se efectuaran
preferentemente a través de medios electronicos. Tratdndose de las entidades empleadoras
afiliadas a Instituto de Seguridad Laboral, dicho organismo administrador efectuara las
comunicaciones, informaciones y notificaciones de cargo de las Secretarias Regionales
Ministerialesde Salud.”.

CVE 2037709 Director: Juan JorgeLazo Rodriguez = Mesa Central: 600 7120001 Email: consultas@diarioficial.cl
Sitio Web: www.diarioficial.cl Direccién: Dr. Torres Boonen N°511, Providencia, Santiago, Chile.

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N°19.799 e incluye sellado de tiempo y firma electrénica
avanzada. Para verificar la autenticidad de una representacién impresa del mismo, ingrese este codigo en €l sitio web www.diarioficial.cl

T —



DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE CHILE
NUm. 43.097 Lunes 8 de Noviembre de 2021 Pagina3de3

Articulo segundo.- El cambio de organismo administrador que se hubiere efectuado entre
el 1° de julio de 2021 y la fecha de entrada en vigencia del presente decreto sera valido, y
respecto de dichas entidades empleadoras, la evauacion de la magnitud de la siniestralidad
efectiva correspondiente a proceso del afio 2021, sera efectuada por el organismo administrador
en el que se encontraban adheridas o afiliadas a 30 de junio de 2021, quien debera comunicar la
resolucion respectiva a la entidad empleadoray a nuevo organismo administrador.

Articulo tercero.- Este decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacion.

Andtese, tdmese razon, comuniquese y publiquese.- SEBASTIAN PINERA ECHENIQUE,
Presidente de la Republica.- Patricio Melero Abaroa, Ministro del Trabajo y Prevision Social .-
Enrique Paris Mancilla, Ministro de Salud.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.- Pedro Pizarro Cafas, Subsecretario de
Prevision Social.
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