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ORD. B33/N% 1 6 4 5 /

ANT.: ORD. N°®B33/2307 de fecha 17/07/2013
sobre implementacion del Protocolo de
Vigilancia de Riesgos Psicosociales en el
Trabajo.

MAT.: Protocolo de Vigilancia de Riesgos
Psicosociales en el Trabajo.

SANTIAGO, 0 9 JUN. 2015

DE SUBSECRETARIO DE SALUD PUBLICA

A : SEGUN DISTRIBUCION

De acuerdo a lo sefialado en el ORD. N°B33/2307 de fecha 17/07/2013, luego de 2 afios en quefel
Protocolo de Vigilancia de Riesgos Psicosociales en el Trabajo priorizé la fiscalizacion en los
sectores de transporte, comercio en el ambito del retail e intermediacién financiera, el 1° de
septiembre de 2015 la totalidad de las empresas e instituciones de los diversos sectores
econdmicos del pais deberan implementar esta regulacién y seran sujetas de fiscalizacion por parte
de la Autoridad Sanitaria.

Cabe recordar que los Protocolos de Vigilancia son instrumentos que entregan criterios para la
identificacion y evaluacion de riesgos para la salud de los trabajadores. Su aplicacion es obligatoria
por parte de las empresas y organismos administradores de la Ley 16.744, sean éstas publicas o
privadas.
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Distribucion:

- Superintendente de Seguridad Social

-  Director Nacional Instituto de Seguridad Laboral

- Gerente General del Instituto de Seguridad del Trabajo

- Gerente General de la Mutual de Seguridad de la Camara Chilena de la Construccion

- Gerente General de la Asociacion Chilena de Seguridad

- Gerente de Seguridad y Salud Ocupacional - CODELCO Central

- Rector Universidad Catélica de Chile

- SEREMIs de Salud del pals

- Divisién Pollticas Publicas Saludables y Promocion

- Depto. Salud Ocupacional

- Oficina de Partes
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